
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

就労移行支援・自立訓練（生活訓練）多機能型事業所 

佐賀県指定事業者番号４１１０１１１８０７ 

月～金曜日 9：30～17：00 
（休校日 土・日曜・祝日） 

お問合せ 

佐賀市神野東２丁目１-3 サンシティビル３階 

（佐賀駅北口 徒歩１分） 
プ レ 

佐賀市駅前中央１丁目１３-5 ひかり駐車場 １階南 

（佐賀駅バスセンター 徒歩１分） 
本 校 

詳しくは ユニカレさが 検 索 

http://unicolsaga.or.jp JR佐賀駅 

北島 ファミリーマート 

バスセンター 

東横イン 

佐賀市役

佐賀学園 

JA会館 

ユニカレ 
プレ校 

ユニカレ 
本校 

ユニカレさがは障害がある人が就労を通して幸せになれる支援を通し 

SDGsの達成に貢献します 
ユニカレさがの約束 

目標 4「質の高い教育をみんなに」 

ターゲット 4.5「教育における障害者があらゆるレベルの 

教育や職業訓練に平等にアクセスできるようにする」ために、 

年間４０名以上の障害者への学習機会を提供します。 

目標 8「働きがいも経済成長も」 SDGｓ（持続可能な開発目標）とは 

目標 10「人や国の不平等をなくそう」 

ターゲット 8.5「障害者の、完全かつ生産的な雇用及び 

働きがいのある人間らしい仕事、ならびに同一労働 

同一賃金を達成する」ために、年間１０名以上の障害が 

ある人それぞれに、ベストマッチの就労を実現します。 

ターゲット１０.2「障害に関わりなく、すべての人々の 

能力強化及び社会的、経済的及び政治的な包含を 

促進する」ために、毎年障害者５名以上の企業等への 

一般就労を実現します。 

SDGｓは２０１５年９月の国連サミットで採択されたもので、

国連加盟１９３か国が２０３０年までに世界が抱える問題を 

解決し、持続可能な社会をつくることを約束しました。その 

ための１７の目標と１６９のターゲットが設定されています。 

＊編集後記＊ 

 

 

No.35 発行元：障がい者ビジネススクールユニカレさが 

発行日：2020年 5月 発行責任者：角田さとみ 

みなさまに支えられ、おかげさまでユニカレさがは、7年目を迎えました 
Newsletter 
Send from障がい者ビジネススクールユニカレさが 

新年度が始まり、入学、進級、就職等で緊張感とワクワク感で過ごされている 4 月！！

皆様、お元気でお過ごしでしょうか？今年は、新型コロナウイルスの影響で、世の中の不安

感が大きくなっています。こんな時こそ自分さえよければいうとの考えから、周りの人た

ちと心を一つにして「みんながワンチーム」との思いやりの心で乗り越えていきたいと思

います。ユニカレさがでは、コロナウイルス感染予防対策を励行し、受講生の働きたいを全

力で応援したいと思います。  さとみん♪ 

 

代表 

メッセージは 

こちらから 

ユニカレさがの 

ホームページは 

こちらから 

 

 
教えて 

スタッフ 

 

ユニカレさがから、ワード７名・エクセル３名で出場しました。なんと、ワード部門

で４名、エクセル部門で３名入賞！！みなさんアビリンピックに向けて、繰り返し

繰り返し課題に取り組んでこられました！日頃の積み重ね・継続する力が大切だ

と改めて感じました。年々入賞者も増えてきており、みなさんの努力と指導して

くださる講師の先生のおかげだと感謝しています。今年の全国大会は、昨年と同

じく愛知県開催です。金賞の２人にはぜひ頑張って頂きたいと思っています。 

かわいい次男（愛犬ルーク）はいつもそばにいてくれて、 
鮮やかな水槽の魚たちや、花いっぱいの整えられたお庭 

青々と新芽を伸ばす野菜の菜園（すべて主人の手仕事ですが） 
それらを縁側からのーんびり眺めて読書なんかしていると 

とても癒されますねえ…。 

Stay Home  自宅でできる気分転換は？ 

イケメンの出ているテレビを見て 
キュンキュンすること💛 

童心に返り 

家族でボードゲームに 

没頭して遊ぶ！ 

犬と遊ぶこと！ 
豆を挽いて大好きな珈琲を飲む 

（おすすめはマンデリン深入り）。 

ほっと一息♪ 

自宅カラオケ♪ 
大きな声を出して 
ストレス発散！ 

片っ端から洗濯する 
 

溜まったモノを 
片っ端から片付ける！ 

観葉植物の植え替えや 
ガーデニングで 
土に癒される～！ 

水回りの掃除！ 

①来所時の手洗いうがいを奨励・徹底  

②こまめな換気の実施  

③授業での感染症予防対策指導 

④下校後の机や椅子など手の触れるところの消毒 

⑤オゾン発生器による２４時間ウイルス洗浄（本校のみ） 

  ※プレ校も導入予定です 

金賞 

銀賞 

銅賞 

努力賞 

金賞 

銅賞 

努力賞 

エクセル部門 

ワード部門 第 42回佐賀県障害者技能大会 
（アビリンピック佐賀 2020） 

※佐賀県の緊急事態宣言とクラスター発

生を受けて、最新の対策マニュアルを

策定し、職員・受講生ともに周知・徹底

して取り組んでおります。 

ユニカレさがのコロナウィルス感染症予防対策について 

金賞を受賞した２名は佐賀県代表として全国大会に出場予定です！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ユニカレさが本校も就職に向けて益々授業内容を充実させてまーす 

 

 

 

講師の方をお招きして「歯の健康について」の講習を受け

ました。虫歯と歯周病の映像では思わず顔を覆う受講生も。

歯磨きの大切さが痛いほど分かりました。実際にピンクの歯

垢染色液で磨き残しをチェック。きれいに磨いていたと思っ

ていても、ほとんどの方が真っ赤に。一人ずつ講師の先生に

チェックしていただき、磨き残しの多い場所を確認しました。 

 

 

 

ユニカレプレの SSTでは、『人への SOSの出し方』

を学習しました。利用者さんのほとんどが、人にもの

を頼むのや手伝ってもらうことが苦手です。しかし、社

会は一人では生きていけません。人に SOS を出すこ

とができないと、一人で抱え込み…時間がかかり…心

身の疲労感…と悪循環に陥り、外に出るのが怖くなる

こともあります。人に頼ることは悪いことではなく、む

しろ対人スキル！さまざまな事例のロールプレイで、

人に手伝ってもらう声掛けの練習を行いましたよ。実

際の状況でも、勇気をもって「手伝って」が言える自分

をつくっていきましょう♪ 

ユニカレさがプレの授業をご紹介 

仕事では指示を受ける事があります。そこで、心構えの授業では【返事・メモ・質問・

復唱】など、指示の受け方の流れを学びました。話を聞く時の態度や言葉遣いはその

人の印象を左右する事もある為、ポイントを意識してロールプレイにも取り組んでい

ます。実際にやってみると、思っていたより緊張してしまい言葉が上手く出てこなかっ

たとの感想もありましたので、繰り返し取り組み慣れていく事も大切と感じました。 

最近の就職実践コースは、受講生がなんと 4 人も巣立ってしまわれ、すっかりさ

みしくなりました。さて、実践コースの中では就労への意欲も高まってきて仕事の

基本とビジネスマナー・組織人としての心得や仕事の基本心得について学んでいま

す。なんとなくわかっているようで実際にはどう動いていいかわからない報告のタ

イミングなどをしっかりと基礎から学んでいます。また最近始めた受講生からの質

問ノート「ＨＯＴＨＯＴ ＮＯＴＥ」にはＯＢ・ＯＧ会で卒業生が返事を返してくれるシス

テムになっており、就職してからどうなるか想像ができないようなことや、ユニカレ

にいる間にやっておけばよかったことなど、たくさんの質問が行きかっているよう

すです。受講生と卒業生との交流の場ともなってきているようですよ。 

 

 

株式会社 LOHAS 様 
就職実践コースの E・K さんが、6 か月のトライアル雇用

を終え、リサイクル分別作業員として就労されることが決定

しました。ユニカレに来た頃は特性から、なかなか衝動性が

抑えられず、自分の判断で行動されることが多かったので

すが、トライアル雇用の中で、社長や他従業員の皆さんか

ら、時には厳しく、時には励ましていただきながら、朝早くか

ら夕方まで働き続けることが出来ました。しかし、まだまだ

課題もあります。社長様からは、成長を期待している、周囲

の人に感謝の気持ちを持って働いてほしいとの言葉をいた

だきました。 

まだまだ、成長過程にいる E・K さんが、自分の力で自立

していく事を応援してくださっている今の環境で、しっかり

と期待に応えていってほしいですね。 

ユニカレさがは、そんな彼の成長をこれからも見守っていき

たいなと思います。 

毎年恒例の新年会を開催しました！

本校受講生、卒業生、スタッフが集ま

り、おいしいお料理とカラオケを楽し

みました♪受講生代表挨拶に始ま

り、みんなお腹いっぱい食べ、喋って

笑って歌いまくりました！ 

新年一発目の土曜開所日は

ROUND１でのボーリング大

会‼今回の参加者者は総勢２

４名！マイボールを持参され

る方、久しぶりの方、初めて

の方、ワイワイみんなで楽しみ

ました～♪ 

コロナウィルスを警戒しつつ、全員

マスク着用で佐賀城下ひな祭りへ出

掛けました♪グループに分かれ、そ

れぞれが立てた計画に沿って散策し

ました。徴古館では、展示されてい

る鍋島藩ゆかりのお雛様を見学。職

員の方に説明もして頂き、歴史ある

お雛様に皆さん興味津々でした。旧

古賀銀行に展示されていた『マイメ

ロディ』に、みんな可愛い～♡とメロ

メロ（笑）。あいにくの天気ではあり

ましたが、リーダーを中心にグルー

プ行動ができました！ 

事業所の立ち上げから丸６年、ユニカレさがでお仕事を

させていただきました。大学新卒でユニカレさがに入り社

会人として右も左もわからない私でしたが、周りの方々に

支えていただきながら、ここまで勤めることができました。

利用者の皆さんと一緒に成長させていただいた６年間だっ

たと感じております。未熟で至らない点が多く、皆様にご

迷惑をかけてしまったことも多かったと思います。新天地

でもユニカレさがで学んだことを活かして精進してまいり

たいと思っております。今までありがとうございました。こ

れからもユニカレさがをよろしくお願いいたします。 増田 

３月末で増田良太が退職しました ４月からは梅野美和子が引き継ぎます 

学びとトレーニングと職場の見守りで、ADHDがあっても就労できました！ 

生活訓練プレコースの

皆さんの夢へのチャレン

ジをお手伝いします。一緒

になりたい自分を目指し

ましょう！ 

サービス管理責任者 

梅野美和子 


